
L’ITAC, 
AUJOURD’HUI 
L’ITAC, l’Institut du Travail d’Afrique Centrale, est la plus grande 

Organisation Internationale Non Gouvernementale de secteur du 

travail de  la  Sous-Région de l’Afrique Centrale, spécialisée dans la 

gestion des Relations Professionnelles et du travail. Nous sommes 

une Organisation de la nouvelle generation en Afrique Francophone 

, autonomy, Indépendente et Démocratique  entièrement controle par 

ses membres, Nous sommes   au service de 100 millions des      

travailleurs, Fonctionaires et paysans de 11 pays de l’Afrique 

Centrale  
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Mission et Histoire 

1 Fondation 

Fondé le 28 avril 2005 à Malabo, Guinée Equatoriale, par les 

organisations syndicales des travailleurs, des fonctionnaires et des 

paysans de 11 pays de l’Afrique Centrale. Nous faisons appliquer les 

normes de l’OIT dans notre Sous Région, 

 

. 

2 Objectifs 
 

 

Apporter toute assistance technique necessaire en Relations 

Professionals et du Travail  en faveur   des Enterprises, Etablissements 

des touts natures, les Administrations publliques nationales, provinciales 

et locales, 

Assister les syndicats de l’Afrique Centrale pour la réalisation des 

objectifs de leurs membres au travail et dans la société 

 

 
3 

 
Partenariats  

L’ITAC a été créé par les syndicats  de l’Afrique Centrale grâce au 

soutien et appui technique de l’Association Internationale des Relations 

Professionnelles et du Travail (ILERA), de la Fédération Syndicale 

Mondiale (FSM) et du Département des Relations Industrielles de 

l’Université du Cap Occidental, Afrique du Sud. 
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Domaines d'Intervention 

1 Formation Continue 

L’ITAC est Leader de la formation continue pendant la 

carrière, de la lutte contre la pauvreté au travail et dans le 

monde rural. 

2 Dialogue Social 

L’ITAC  lute pour  la promotion de dialogue social dams toes 

les secateurs industrials y comprise dams le monde rural et  

la Fonction publique à tous les niveaux ,  

3 Droits Syndicaux 

L’ITAC  lute pour la promotion des droits syndicaux et la 

liberte syndicale dams une Sous Region ou plus de 15,200 

violations des droits syndicaux  par l’an, 

4 Changement Climatique 

L’ITAC est la plus grande OING Francophone  de l’ Afrique  

Centrale qui lutte contre les effets néfastes du changement 

climatique dans les milieux du travail et dans le monde rural  

par la formation, la résiliance   et  l’adaptation 
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Développement Rural Durable 

Préservation 

Preservation   les ecosystems locus des zones Rurales, les  Eaux  douces la 

restauration des forêts et des terres humides de l’Afrique Centrale avec leurs 

biodiversite, la  lutte  contre  l’extremination de la faune et la Flore 

Formation 

L’ITAC assure la formation continue pendant la carrier, la formation    des  

Leaders locaux de development à la base, et assure la promotion des 

Comminutes Villageoises de Développement (CVD) qui sont les 

Governments des Villages,  la promotion les Employs des jeunes  dans les 

zones rurales, Electrification Rurale pour tous et de l’eau potable pour tous, 

Promotion de développement rural durable, participatif et intégré par la mise 

en œuvre des Communautés Villageoises de Développement ( CVD). 

Promotion 
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Gouvernance et Organisation 

Direction 

L’ITAC est dirigé par ses organes 

Dirigeants Démocratiques et 

entièrement contrôlés par ses 

membres avec une Direction et 

pratique Démocratique. 

Membres 

Les ONG, les Syndicats et les 

Associations professionnelles des 

femmes et de développement rural 

qui sont démocratiques avec des 

pratiques et Directions 

démocratiques, peuvent être 

membres de l’ITAC. 

Financement 

L’ITAC est financé par des 

cotisations de ses membres mais 

regalement  par  ses activités de 

formation professionnelle continue 

pendant la carrière . et l’assistance 

technique aux Entreprises , 

Etablissements et Administrations 

Publiques  
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Départements Opérationnels 

Gouvernance 

Le Département de Gouvernance de l’Institut du Travail d’Afrique Centrale 
est le pilier majeur qui soutient les activités des  syndicats des  
travailleurs,  des functionaries  et des paysans de 11 pays de l’Afrique 
Centrale. Nous avons la mission de les aider à realiser  les objectifs  de 
leurs  membres  

Egalité du Genre 

Le Département de l’Egalité du Genre au travail est chargé d’ Application 
sans faille des Conventions de l’OIT N° 100, 182 et 190 et d’autres 
instruments pertinents des Nations Unies, de l’OIT et de l’Union Africaine . 
Notre lutte pour legalite du Genre et des sexes au travail se poursuit avec 
acharnement, 

Développement Rural Durable 

La situation particulièrement difficile de monde rural de l’Afrique Centrale 
exige de notre part , des actions concernées avec les représentants des 
collectivités territoriales locales, les Autorités coutumières et les ONG 
locales partenaires de développement rural. Nous n’avons pas la pretention 
de réaliser nos objectifs de développement rural durable , mais nos actions 
sur le terrain , nous encourage , la lutte continue  
  

Santé au Travail 
A la création de l’Institut du Travail d’Afrique Centrale ( ITAC) en sigle , la 
politique de santé et sécurité au travail était inexistante dans les 
Entreprises, Etablissements des toutes natures et les Administrations 
publiques.  Aujourd’hui grace à un travail des fournis, nous avons atteint 
60% de nos objectifs en matière de santé et sécurité au travail dans ¾  des 
pays de l’Afrique Centrale,  
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Etudes Sociales  

Etudes Sociales Liberté Syndicale 

Le Département des Etudes 

Sociales conduit des 

recherches et des études sur 

la plus grande revendication 

sociale des syndicats et 

mettent ses études   à la  

disposition  des 

Gouvernements, des 

Employeurs et des syndicats 

(partenaires sociaux). 

Les droits syndicaux et la 

liberté syndicale font partir 

des droits constitutionnels 

dans la majorité de pays de 

l’Afrique Centrale. 
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Projets et Médias 

Lutte contre la pauvreté 

L’ITAC lutte pour élimination de la 

pauvreté et la misère au travail et dans 

les zones rurales, l’égalité des devoirs et 

des droits entre l’homme et la femme au 

travail. 

Médias d’Avant-Garde 

Notre service de presse est dirigé par 

Camarade Sylvie NZAU DIMBI, une 

journaliste en lutte pour la justice et 

équité dans le monde du travail et rural. 

Publications 

L’ITAC a déjà produit sept manuels de 

l’éducation ouvrière il s’agit :                    

1. Comment lutter contre la violence faite 

à la femme dans 11 pays de l’Afrique 

Centrale (2017) ; 
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Projets et Médias 

Publications suite 

2. Organisation et fonctionnement des 

CHSCT (2018) ; 

3. Système de Management de Santé et 

Sécurité au Travail (SMS) 2019; 

 

 

4. Comment lutter contre la COVID-19 

dans le milieu du travail (2020); 

5. Cotation EVrP et Document Unique 

(2021) ; 

 

 

6. Organisation des Elections Sociales 
en Afrique Centrale (2021) ; 
7. Rapport des Experts sur les 
Conséquences du Changement 
Climatique sur la santé des travailleurs 
(2022). 

 

 

SUITE 
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CONTACT ITAC 

Secrétariat Administratif  

Galerie du Grand Marché, local 23/A  

B.P. 2901 KINSHASA GOMBE, RDC  

Tél: 00243821776118-903635328 WSP 00243895700569 

E-mail: itac.orgsr@gmail.com  Site Web : www.itac-ilca.org  
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